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Information zu den Ausstellern/Rednern  

 

Sophie Carls 

scarls@socasports.com 

 

 

 

 

Mitglied im BBGM seit: 2021 

Woher komme ich?  
(beruflicher Werdegang; 
stichpunktartig; kurzhal-
ten) 

- ursprünglich Juristin mit dem Schwerpunkt Arbeitsrecht 

- seit 2009 in verschiedenen Positionen (von der Perso-
nalsachbearbeiterin bis zur Personalleitung) im Perso-
nalwesen im internationalen Human Resources Ma-
nagement tätig  

- im Jahr 2017 folgte der Schritt in die Selbstständigkeit 
als freiberufliche Organisationsberaterin mit dem Fokus 
auf das Human Resources Management 

- aus der eigenen Liebe zu Sport und Bewegung und dem 
Themengebiet des betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments folgte in 2019 die Gründung der SOCASPORTS 
CONSULTING UG (haftungsbeschränkt) & Co.KG, heute 
die SOCA BUSINESS CONSULTING GmbH & Co.KG 

- mit der SOCA BUSINESS CONSULTING GmbH & Co.KG 
beraten wir mit der Marke SOCASPORTS Unternehmen 
rund um das betriebliche Gesundheitsmanagement. Da-
neben bieten wir eine kleine Auswahl an Firmensportal-
ternativen an im Bereich Yoga, Laufen und Fitness. 
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Wer bin ich?  
(aktuelle Tätigkeit) 

Organisationsberaterin, begeisterte Ausdauersportlerin, 

Gründerin der SOCA BUSINESS CONSULTING GmbH & Co.KG 

 

 

 

Vortragsthema „Die psychische Gefährdungsbeurteilung – ein Instrument mit 
gesamtorganisatorischer Schlagkraft“ 

Beweggründe für das 
Vortragsthema (2-3 kur-
ze Sätze) 

„Mental Health“ im Betrieb: Der Gesetzgeber gibt uns verpflich-
tend nach § 5 ArbSchG das Instrument der psychischen Ge-
fährdungsbeurteilung an die Hand. SOCASPORTS möchte Euch 
Arbeitsansätze aufzeigen, mit denen Ihr die psychische Gefähr-
dungsbeurteilung erfolgreich planen, durchführen sowie die aus 
ihr resultierenden Ergebnisse nachhaltig auf gesamtorganisato-
rischer Ebene in Eurem Betrieb nutzen könnt. 

 


